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BORKEN « MEIN VEREIN

Bezahlung von behinderten Beschaftigten

Werkstatten unzufrieden _
mit Lohnsystem

Von Peter Berger

BORKEN/KREIS. .Be-
scheiden” - die Antwort auf
die Frage, wie sie die Ande-
rungen beim Entgeltsystem
in Behinderten-Werkstdtten
findet, fallt bei Maria
Schnelting kurz, knapp und
eindeutig aus. Die 42-Jdhrige
ist bei der Integra, einer
Tochtergesellschaft der Biin-
gern Technik, beschaftigt
und vertritt im Werkstattrat
die Belange der Beschaftig-
ten. Fur viele diirfte es zum
Jahreswechsel darauf hi-
nauslaufen, dass sie fur das
gleiche Geld mehr arbeiten
mussen.

Das liegt in dem kompli-
zierten Bezahlsystem fiir Be-
hinderten-Werkstdtten  be-

griindet, das erstaunlicher-
weise zum Teil an die Ent-
wicklung des BafoG fiir Aus-
zubildende und Studenten
gekoppelt ist. Die drei Be-
standteile: Grundbetrag und
Steigerungsbetrag summie-
ren sich auf durchschnittlich
178 Euro pro Monat. Hinzu
kommt dann noch ein ,Ar-
beitsforderungsgeld”.

Auf den ersten Blick er-
freulich ist, dass der soge-
nannte Grundbetrag zum 1.
Januar erneut steigt: von
monatlich 109 auf 126 Euro.
Mehr bleibt bei vielen Be-
schaftigten trotzdem nicht
im Portemonnaie. Denn zu-
gleich wird am ,Steigerungs-
betrag” geschraubt. Dieser
bemesse sich an der ,Quali-
tdit und Quantitdt der Leis-

Zum Thema

Claudia Middendorf, Be-
auftragte der NRW-Lan-
desregierung fiir Men-
schen mit Behinderung er-
klart auf BZ-Anfrage: ,Die
Beschaftigten in Werkstét-
ten miissen fiir ihre Arbeit
eine ebensolche Wert-
schdtzung erfahren, wie
alle anderen Arbeitneh-
merinnen und Arbeitneh-
mer. Daher sollte tiber-
priift werden, inwiefern

die Bezahlung in Werk-
stdtten im Sinne der Be-
schaftigten angepasst wer-
den kann.” Middendorf
verweist auf die von den
Landesbeauftragten ver-
fasste ,Erfurter Erkldrung
fiir einen inklusiven Ar-
beitsmarkt 2030 in der
auch die Zukunft der
Werkstdtten fiir behinder-
te Menschen thematisiert
wird.

tung” und variiere entspre-
chend, erldutert Hans-Georg
Hustede, Werkstattleiter der
Biingern Technik. Wer geis-
tig und korperlich dazu in
der Lage ist, schafft mehr
und kriegt mehr. Bislang.
Hustede weist auf eine ge-
setzliche Vorgabe hin, die die
Behinderten-Werkstdtten
einzuhalten haben: Aus dem
LArbeitsergebnis“ der Werk-
statt miissen mindestens 70
Prozent als Entgelt an alle
Beschadftigten gezahlt wer-
den. 30 Prozent diirfen von
den Werkstétten fiir Investi-
tionen und Instandhaltun-
gen genutzt werden. Wiirde
man aber das bisherige
Punktesystem zur Ermitt-
lung des Steigerungsbetrags
und den gestiegenen Grund-
betrag hinzurechnen, wiirde
Biingern Technik 120 Pro-
zent in die Bezahlung ste-
cken missen. Damit wdre
auf einen Schlag die Wirt-
schaftlichkeit dahin. Um die
70/30-Quote einhalten zu
konnen, heifst die (Not-)LO-
sung fiir 2023: Mehr leisten,
um auf seine Punkte fiir den
Steigerungsbetrag zu kom-
men. Heifst umgekehrt: Be-
schaftigte mit sehr schweren
Behinderungen profitieren
insgesamt von der Erh6hung
des Grundbetrages.

Maria  Schnelting vom
Werkstattrat nimmt diese

Anderungen im kompI|2|erten Entlohnungssystem fur Behmderten Werkstatten konnen zum Jahreswechsel zur Folge haben, dass man fiir densel-

ben Betrag mehr leisten muss.

Kollegen auch ausdriicklich
in Schutz: Man kénne und
diirfe  niemandem, der
schwerst mehrfachbehindert
sei, vorwerfen, dass er nicht
so viel schaffe wie die Kol-
legn in anderen Abteilun-
gen. Ich kreide das aber der
Politik an, dass das nicht ge-
recht geregelt worden ist",
sagt sie.

Werkstattleiter ~ Hustede
sorgt sich zudem um das
Bild der Behinderten-Werk-
statten in der Offentlichkeit:
Dort wachse die Kritik an
der Bezahlung der Beschaf-
tigten. Jedoch wiirden in
dieser Kritik die finanziellen
Moglichkeiten der Werkstat-
ten nicht berticksichtigt,

ebenso die Aufgabe der
Werkstatt als Ort der berufli-
chen Rehabilitation  fiir
Menschen mit Behinderun-
gen. ,Wir werden Eins zu
Eins dem allgemeinen Ar-
beitsmarkt gleichgesetzt”, so
Hustede.

Besserung ist zwar in
Sicht, allerdings wohl nicht
vor 2024. Eine vom Bund
eingesetzte  Arbeitsgruppe
schldgt unter anderem vor,
dass der Grundbetrag vom
Staat getragen wird, so dass
das  Arbeitsergebnis  der
Werkstatt komplett fiir den
Steigerungsbetrag  genutzt
werden kann. Die Forderung
der Werkstattrdte auf Bun-
desebene reicht noch weiter:

die Zahlung eines ,Basisgel-
des” in Hohe von 1420 Euro.
Hierfiir wiirden andere Leis-
tungen wie Grundsicherung
und Kindergeld angerech-
net. Werkstattleiter Hustede
weist zudem auf ein Positi-
onspapier des Fachverban-
des Behindertenhilfe der Ca-
ritas hin: ein ,Grundeinkom-
men”, das sich an drei Achtel
des Mindestlohns anlehnt.
Dieser Wert orientiert sich
an der vollen Erwerbsmin-
derung von maximal drei
Stunden unter den Bedin-
gungen des allgemeinen Ar-
beitsmarktes.

Die beiden Bundestagsab-
geordneten Nadine Hesel-
haus (SPD) und Anne Konig
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(CDU) aufderen Verstandnis
fiir das Anliegen der Be-
schaftigten. ,Hohere Werk-
stattlohne in einem einfa-
cheren Entgeltsystem”, fasst
Heselhaus das Ziel zusam-
men. Sie wiinsche sich, ,dass
wir hier noch schneller vo-
rankommen“. Dass die An-
hebung des Grundbetrages
ans BafoG gekoppelt ist, sei
ein Fehler im Gesetz und
den Werkstattbeschaftigten
gegeniiber unfair, erklart
Anne Konig auf BZ-Anfrage.
Jede Erhohung mtisse auch
tatsachlich bei den Beschaf-
tigten ankommen.
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