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Nachhaltigkeitskodex

Unser Verstiandnis von Nachhaltigkeit

Unter Nachhaltigkeit verstehen wir eine Entwicklung, die 6kologisch vertraglich, sozial gerecht und
wirtschaftlich leistungsfahig ist. Wollen wir unsere Lebensgrundlagen erhalten und Unternehmen
betreiben, die zukunftsfahig sind, missen unsere Entscheidungen unter den drei Gesichtspunkten
Wirtschaft, Umwelt und Soziales dauerhaft tragfahig sein.

Die Leitplanken unseres Handelns sind:
e ein Leben in Wirde fir alle Menschen, auf die unsere Arbeit Einfluss hat
e der bewusste Umgang mit Ressourcen
e Handeln mit Weitblick als Verpflichtung gegentiber zuklinftigen Generationen

Wir sind ehrbare Kaufleute

Als Mitglieder der Industrie- und Handelskammern bekennen wir uns zu den Leitlinien der ehrbaren
Kaufleute. Als Unternehmerinnen und Unternehmer sind wir Trager der Sozialen Marktwirtschaft und
nehmen in der Gesellschaft eine aktive Rolle ein, die auf humanistischen Grundwerten beruht. Das
Leitbild ist Bekenntnis und Richtschnur unseres unternehmerischen Selbstverstéandnisses. Anstand
bildet die Grundlage fur nachhaltigen Erfolg.

ALS MENSCH TRAGEN WIR VERANTWORTUNG

ALS UNTERNEHMEN GESTALTEN WIR VERANTWORTUNG

ALS MITGLIED DER GESELLSCHAFT UBERNEHMEN WIR VERANTWORTUNG

Unsere Ziele fiir eine nachhaltige Entwicklung

Wir leisten unseren Beitrag zu den 17 Zielen fur nachhaltige Entwicklung (Sustainable Development
Goals/SDGs). Im Rahmen der Agenda 2030 arbeiten wir an denjenigen Themen auf die wir
mafgeblich Einfluss nehmen kénnen.

SDG 1: Armut in jeder Form und Uberall beenden (ILO-Kernarbeitsnormen, Mindestlohn)
SDG 4: Hochwertige Bildung (z.B. inklusive Ausbildungsplatze, keine Kinderarbeit)

SDG 5: Geschlechter-Gleichheit (Gleiche Gehalter)

SDG 8: Menschenwurdige Arbeit und Wirtschaftswachstum (z.B. inklusive Arbeitsplatze)
SDG 12: Nachhaltiger Konsum und Produktion (Umweltschutz, Kreislaufwirtschaft)

SDG 13: MaRnahmen zum Klimaschutz (CO2-Fufabdruck)

Transparente Unternehmensfiihrung und Produktionskette

Wir stellen unseren Kunden Informationen Gber unser 6konomisches, 6kologisches und soziales
Engagement zur Verfigung und dokumentieren unsere Ziele und Fortschritte.
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